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 ブラックバイトとは「無理な労働や不当な扱いを強いるアルバイト先」のこと。

春から新しいアルバイト先を探そうと思っている人は、ご注意を！ 
 

「ブラックバイト」に気をつけよう 

 

？ ブラックバイトの特徴 

ブラックバイト チェックポイント ! 

＊ 応募事項と面接の際に受けた説明が合っ

ているかを確認する 

＊ 契約書で労働条件を確認する 

＊ 面接者の態度を観察する（横柄な態度、

荒い言葉づかいは要注意） 

＊ 職場が極端な人手不足でないかをチェッ

クする 

 

 

極端に社員が少ない職

場では、アルバイトに立

場以上の仕事をさせる

可能性あり！ 

何か変だな？と思った

らすぐ質問！曖昧な 

返事・ごまかしがあれ

ば、ブラックバイトを

疑おう。 

シフトの希望が通らない        賃金の不払い 

休憩時間を取らせてくれない    始業・退勤の前後に無給で働かせる 

サービス残業を強いる         辞めさせてくれない etc … 

              

「ワークルール」を身につけよう！ 

「ワークルール」は労働者の権利を守るきまりです。「私のバ

イト先は大丈夫？」と思った人、初めてアルバイトをしようと思っている人

は、以下のリーフレットを参考にしてください。 

アルバイトや仕事で困ったら 

〜ワークルールを身につけよう〜愛知県弁護士会 

QRコードから 

アクセス！ 
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